
Принято на общем собрании

работников КГБОУ
кКрасноярскм школа J$ 5>

от 2'1.0|.202Зr.
Протокол J\b 1

ИЗМВНВНи'IИ ДОПОЛНЕНИЯ

к коллективному договору

краевого государственного бюджетного общеобра:}овательЕого учрежденшI

<Красноярскм школа J$ 5>

}lb 4844 от 26.08.2021г.

От работодатеJuI:
.Щиректор КГБОУ
кКрасноярскtш школа Ns 5)

Е.А. Клочкова

От работников:
председатель первичной
профсоюзной организации
КГБОУ кКрасноярскаlI школа Jtlb 5>

27.0|.2023т.

, и инвестиIцrонног0 рlввития
админисФации г, Красвоярска

. "3АрЕгистрировАцо
Изменеппя и допоJIпения
к IФJшективЕому договору

," i!цf3,n,, И,, и l22З

ILъ

м.п.



краевое государственное бюджетное общеобразовательное уIреждеЕие
кКраснояРскtU{ шкоЛа J\& 5> в лице директора Клочковой Е.А., с одной стороны, и
работники краевого государственного бюджетного общеобразовательного уфехдения
кКрасноярскаJI школа м 5) в лице председатеJUI первичной профсоюзной организации
лебедевой Н.в., С лругой стороны, пришли к соглашению внести в коллективнiй договор
кгБоУ кКраснояРскаjI шкоЛа J\Ъ 5> (регистрачионньй j\b 4844 от 26.08.2021г.) следующиЪ
изменениrI и дополнения, принятые на общем собрании работников (протокол заседания
от 27 .01.2023г.JФ 1):

1. В Разделе VIII коллектиВного договора кОхрана труда и здоровьяD пункт 8.б.4.
изложить в следующей редакции:

к8.6.4. СовместнО организ},Ют и провОдят мероПриятиЯ в рЕtмкЕж Всемирного дня
охраны труда. Реализуют мероприятия по раj}витию оздоровительной физической
культуры и массового спорта в учреждении в соответствии с ПрограlимоЙ корпоративного
спорта.))

2. В Приложение J\Ъ 2 к коллектиВномУ договорУ кПоложение об оплате труда
работников краевого государственного бюджетного общеобразовательного уqреждениll
<КраснояРскrш шкоЛа }lb 5> (далее - Положение об оплате трула) внести следующие
изменения:

2.1,. В ПрилоЖении М 1 к Положению об оплате труда кМинимальные размеры
окJIадов (должностньIх окладов), ставок заработной платы раздел кПрофессионЕtльнЕUI
квалификационнаrI группа должностей работников образования) изложить в следующей
редакции:

кПрофессИоцальнаfl квалификациоЕная группа должностей работников образования
9_-+-

l-.-
l

Квалификационные

уровни
,Щолжность Мипшмальпый размер

оклада (должностного
оклада), ставкш заработной

платы, руб.
професспонаJIьная квалификационная группа должцостей работников

учебно-вспомогательного персонаJIа второго уровня
l квалификационный

уровень

младший воспитатель 4305,00

ПРОфеССиональная квалификационная группа должностей педагогических работнпков

квалификационный

уровень
инстр}.Iffор по физической кульryре

при наличии
среднего

профессион€}льного
образования

6255,00*

при н{rличии

высшего
профессионzlJIьного

образования

7120,00

2 квалификационный

уровень

педагог дополнительного
образованид, соци,lJIьный педагог

при нaUIичии
среднего

профессион€tльного
образования

6547,00*



при нilIичии
высшего

профессионального
образования

7456,00

квалификационный

уровень

воспитатель, педагог- психолог,
методист

при наJIичии
среднего

профессионtlJIьного
образования

717 |,00*

при нiшичии
высшего

профессион€L,Iьного
образования

8168,00

4 квалификационный

уровень

)rчитель, )лIитель - дефектолого

1пrи,гель - логопед, педагог-
библиотекарь, тьютор

при нtшиtIии
среднего

профессионtшьного
образования

7847,00*

при н{rпичии
высшего

профессионзlJIьного
образования

8942,00

ПрофессиональЕая квалификационная группа должностей руководителей структурньш
подразделений

1 квалификационный

уровень

завед/ющий 1^rебно-методического
центра, заведующий отделением

надомного обl"rения

9302,00

*Распространяется на лиц, обуrающихся rrо образовательным програN,Iма}л высшего
образования, соответствующих критериям, укЕванным в частях З,4 статьи 46
Федера;rьного закона от 29.|2.201,2 ЛЬ 27З-ФЗ кОб образоваrrии в Российской
Федерации>.>

2,2. В Приложение Ns 5 к Положению об оплате труда <Размер вьшлат
стимулирующего характера работникаN{ Учреждения) внести следующие изменения:

2.2.1, Предельное количество баллов по irоказателю ((количество обуrающихся,
воспитанников, состоящих на внутреннем уrёте rIреждения илинауrёте в К,ЩНиЗП, ОП)
с индикатором (0-10%> изменить с (20) на ((l0).

3

2.2.2. В <Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы) добавить
щего соде ия,.

Своевременное
информирование

руководитеJuI rфеждения
о происшествиях с
обучающимися, повлешIIих
причинение вреда их
жизпи и здоровью, о
вьuIвлении слrIаев детской
безнадзорности,
правонарушений,
rrреступлений и иньD(
антиобщественньж
действий, совершенньж

Отсутствие
слуIаев
сокрытия
происшествий с
обуrающимися

Отсутствие
слrIаев
сокрытия
происшествий с
обуlающимися

з0 на месяц



несовершенноJIетними и в
отношении них, законньD(
представителях, не
исIIолняющих либо
непадлежащим образом
исIIолняющих
родительские обязанности,
а также иным поведением
окtLзывающих
отрицательное влияние на
обу.rаrощихся
Эффективная реализация
коррекционной
состав.тrяющей
образовательного тrроцесса

Качество
успеваемости
обу"лающихся

50%-65% 10 на квартал
65%-80% 20 на квартал

2.з. В Приложении J\Ъ б к Положепию об оплате труда кВиды вьшлат
стимулирУющего характера, размер и условиrI их осуществления, критерии оцеЕки
результативности и качества деятельности r{реждения для заместителей директора
Учреждения> подстрокУ <<обеспечение стабильногО функционировЕlния r{реждения)
изложить в следующей редакции:

3. Приложение J\Ъ 8 к коллективному договору qQolлаттrgние по oxptlнe труда)
изложить в нижеследующей редакции.

((

обеспечение
стабильного
функциониров€lния
)п{реждения

организация деятельности
rrреждения, обеспечивЕlющtul
соответствие }п{реждения
требованиям учредитеJuI

отсутствие
претензий
деятельности
rIреждения
стороны
учредителrI

20%

отсутствие замечаний со стороны
органов, уIIолномоченньD( на
осуществление государственного
контроля (надзора)

0 з0%

0 20%

ц
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